Erbschaftsteuer: Nachversteuerung auch bei (Not-)Verkauf

Um die Unternehmensnachfolge zu erleichtern, kann Unternehmensvermégen im Rahmen der
Erbschaft- und Schenkungsteuer steuerbeguinstigt ibertragen werden. Doch aufgepasst, soweit
der Erwerber gegen die Behaltensfristen verstol3t, kommt es zu einer anteiligen
Nachversteuerung. Und zwar auch dann, wenn die Betriebsverdauf3erung zwangsweise erfolgt.

In dem aktuellen Urteil konnte ein minderjahriger Erbe eine Arztpraxis wegen der erforderlichen
Berufsqualifikation nicht fortfihren und verdufR3erte sie. Nach Ansicht des Bundesfinanzhofs war
die durch die Finanzverwaltung vorgenommene Nachversteuerung rechtens.

Beachte: Das Urteil basiert zwar auf der Rechtslage vor der Erbschaftsteuerreform 2009. Fur die
neuen Behaltensfristen von finf bzw. sieben Jahren diirfte es aber ebenso wenig auf eine
personliche oder betriebliche Zwangslage ankommen. Nach der aktuellen Rechtslage gibt es bei
der Ubertragung von Unternehmensvermdgen ein Wahlrecht:

+ Die erste Alternative sieht einen Wertabschlag von 85 % und einen zusatzlichen
(gleitenden) Abzugsbetrag von hdchstens 150.000 EUR vor, soweit der Betrieb finf Jahre
fortgefuhrt wird. Zusatzlich darf die Summe der jahrlichen Lohnsummen innerhalb von
funf Jahren nach dem Erwerb 400 % der Ausgangslohnsumme nicht unterschreiten. Der
Anteil des Verwaltungsvermégens am Gesamtvermégen darf maximal 50 % betragen.

Hinweis: Bei einem Unternehmenswert von bis zu 1 Mio. EUR wird bei der 1. Variante eine
vollstandige Steuerentlastung erzielt.

+ Die zweite Variante sieht eine vollstandige Steuerbefreiung vor, wenn der Betrieb sieben
Jahre fortgefiihrt wird, eine Lohnsummenregel von 700 % eingehalten wird und das
Verwaltungsvermdgen maximal 10 % betragt (BFH-Urteil vom 17.3.2010, Az. Il R 3/09).



